
 

 

 
 
 
 
 
 

「SX銘柄 2026」に初選定 
 

 エーザイ株式会社（本社：東京都、代表執行役 CEO：内藤晴夫）は、このたび、経済産業省
と東京証券取引所が共同で選定・表彰する「SX銘柄 2026」に初めて選定されましたので、お知
らせします。 

               
 
 
 
 
SX（サステナビリティ・トランスフォーメーション）とは、社会のサステナビリティ課題に由

来する中長期的なリスクや事業機会を企業の重要課題と捉え、投資家等との建設的な対話を通じ
て、持続的な成長を意識した経営・事業変革を推進する取り組みです。SX 銘柄は、SX を通じて
持続的に成長原資を生み出す力を高め、企業価値向上を実現する先進的企業群を経済産業省およ
び東京証券取引所が選定・公表するものです。2024年に開始され、3回目となる「SX 銘柄 2026」
には 15社が選定されました。 

 
当社が掲げる企業理念のもと、認知症、がん、グローバルヘルスといった社会課題の解決を通

じて創出される「社会的インパクト*」と「財務的価値」の総和を当社の本源的価値と位置づけ、
その中長期的な最大化に取り組んでいる点が評価されました。また、企業や自治体等との連携を
通じて、日常生活から医療・介護に至るまでの様々なライフステージにおいて、薬剤および薬剤
以外のソリューションの提供をめざすエコシステムの構築をビジネスモデルに組み込んでいる
ことに加え、中期計画や KPIを明示した投資家との建設的なエンゲージメントや、透明性の高い
資本政策により、市場から高い評価を得ていることなどが選定理由となりました。 

 
当社は、患者様と生活者の皆様の喜怒哀楽を第一義に考え、そのベネフィット向上に貢献する

「ヒューマン・ヘルスケア（hhc）」を企業理念とし、この理念のもと、人々の「健康憂慮の解消」
や「医療較差の是正」という社会善を効率的に実現することをめざしています。当社は、今後も
サステナビリティの向上と社会善の実現を通じて、患者様と生活者の皆様への貢献ならびに企業
価値向上に努めてまいります。 

 
* 売上収益や利益には表れないエーザイの本源的な企業価値（社会へもたらす様々なポジティ

ブな影響）を金額として算出したもの 
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