
 

 

 
 

 
 
 

日本内部監査協会 「会長賞」 を受賞 

 

 

エーザイ株式会社（本社：東京都、代表執行役 CEO：内藤晴夫）は、このたび、一般社団法人日本

内部監査協会（会長：伏屋 和彦）より第 33 回「会長賞（内部監査優秀実践賞）」を受賞しましたのでお

知らせします。 

 

日本内部監査協会は、内部監査を通じてわが国産業、経済の健全な発展に資することを目的に

1957 年に設立されました。内部監査に関する世界的な指導的役割を担う The Institute of Internal 

Auditors（IIA）の日本代表機関、IIA Japan としての機能も担っています。 

 

日本内部監査協会「会長賞」は、内部監査が制度的に充実し、かつ長期にわたり内部監査活動が

継続して積極的に行われ、成果をあげ、内部監査の普及・発展に貢献している企業・経営組織体を表

彰するために 1987 年に創設され、今年で 33 回目を迎えます。 

審査委員会（審査委員長：檜田信男氏）による審査を通して、当社の内部監査部門が、企業の目的

達成への貢献に力点を置いている点や、事業運営上のリスクや社会的に注目された事象を十分に考

慮して監査テーマを選定し監査を行っている点、問題事象の原因分析を重視している点、継続的な監

査品質向上のため内部評価と外部評価を定期的に実施している点など、内部監査活動への取り組み

が高く評価され、今回の受賞に至りました。 

  

当社は、患者様とそのご家族の喜怒哀楽を第一義に考え、そのベネフィット向上に貢献し、世界の

ヘルスケアの多様なニーズを充足することを企業理念と定めています。当社は、この理念の実現のた

め、内部監査の品質向上に対する取り組みを引き続き推進するとともに、持続的企業価値向上に向け

たコーポレート・ガバナンスの一層の強化に努めてまいります。 
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