
 

 

 

 

エーザイ株式会社  人事異動ならびに組織改編 

＜2014年 10月 1日付 人事異動＞ 
■執行役 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
■理事職 
 
 
 
 
 
 
 
■エーザイプロダクトクリエーションシステムズ(EPCS) 
 
 
 
 

 

 

        ＜2014年 10月 1日付 主な組織改編＞         

         ■CEOオフィスの設置         

CEO による管轄領域の拡大、戦略策定およびその推進機能の強化を企図し、CEO オフィスを 

設置する。これにより、2015年度よりの成長軌道復帰の確度向上を目指す。 

CEO オフィスは、代表執行役 CEO、代表執行役コーポレートプランニング&ストラテジー担当

兼 CIO、代表執行役医療政策担当および代表執行役 CFOの 4名で構成する。 

1. CEOオフィスのスタッフ機能 

CEO オフィスのスタッフ機能として、コーポレート事業統括部とグローバルビジネスコーディ

ネーション部を統合し、コーポレートプランニング&ストラテジー部を編成する。 

以上 
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新　任　務 旧　任　務 氏　名

コーポレートプランニング&ストラテジー担当（兼）チーフ
インフォメーションオフィサー（ＣＥＯオフィス）（代表
執行役コーポレートプランニング&ストラテジー担当兼ＣＩ
Ｏ）

エーザイプロダクトクリエーションシステムズ　チーフプ
ロダクトクリエーションオフィサー（兼）チーフインフォ
メーションオフィサー（兼）ＣＥＯ特命担当（代表執行役
ＣＰＣＯ兼ＣＩＯ）

林　秀樹

総括製造販売責任者（兼）グローバル緊急対応・グローバ
ルバリュー & アクセス・医療政策担当（ＣＥＯオフィス）
（代表執行役医療政策担当）

総括製造販売責任者（兼）グローバル緊急対応・グローバ
ルバリュー & アクセス・医療政策担当（兼）ＣＥＯ特命担
当（代表執行役医療政策担当）

土屋　裕

チーフフィナンシャルオフィサー（兼）薬粧事業・国内
ネットワーク企業担当（ＣＥＯオフィス）（代表執行役Ｃ
ＦＯ）

チーフフィナンシャルオフィサー（兼）国内ネットワーク
企業担当（兼）ＣＥＯ特命担当（代表執行役ＣＦＯ）

清水　初

エーザイグローバルオンコロジービジネスユニット　デ
ピュティプレジデント（兼）アジアオンコロジー担当
（兼）レンバチニブグローバルリード（執行役）

エーザイグローバルオンコロジービジネスユニット　デ
ピュティプレジデント（兼）アジアオンコロジー担当
（兼）レンバチニブグローバルリード（兼）薬粧事業担当
（執行役）

Ivan Cheung

エーザイプロダクトクリエーションシステムズ　チーフプ
ロダクトクリエーションオフィサー（兼）ジャパン／アジ
ア クリニカル リサーチ創薬ユニット　プレジデント（執
行役）

エーザイプロダクトクリエーションシステムズ　ジャパン
／アジア クリニカル リサーチ創薬ユニット　プレジデン
ト（執行役）

井池　輝繁

新　任　務 旧　任　務 氏　名

アジアリージョン　バイスプレジデント（中国担当） コーポレート事業統括部長 兼古　憲生

コーポレートプランニング&ストラテジー部長 グローバルビジネスコーディネーション部長 安野　達之

新　任　務 旧　任　務 氏　名

ＫＡＮ創薬ユニット　コンセプトクリエーション戦略部長 ＫＡＮ創薬ユニット　プログラムマネジメントグループ長 新留　徹広

ファーマシューティカル・サイエンス&テクノロジー機能ユ
ニット　ＣＭＣコーディネーション部長（兼）ＵＳ室長

ファーマシューティカル・サイエンス&テクノロジー機能ユ
ニット　グローバルプランニングコーディネーション部
副部長（兼）エクストン推進室

児玉　雅人


