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当社企業価値・株主共同の利益の確保に関する対応方針の継続について 

 
 
エーザイ株式会社取締役会（議長：倉地正）は、本日開催の取締役会において、社

外取締役独立委員会より提案された「当社企業価値・株主共同の利益の確保に関する

対応方針」（以下、本対応方針）の継続を決議しました。 
 
本対応方針は、2006年 2月 28日開催の取締役会において社外取締役独立委員会よ
り提案され、導入されたものです。本対応方針については、毎年、定時株主総会後に、

新たに選任された社外取締役全員で構成される社外取締役独立委員会で維持・見直

し・廃止の審議を行うことになっています。 
 

2007年度は、6月 22日に開催された第 95回定時株主総会終了後に、新任 1名を
含む社外取締役 7名全員で構成される社外取締役独立委員会において、本対応方針を
現行の内容で継続する旨を当社取締役会に提案することについて全委員が賛成し、決

議しました。 
社外取締役独立委員会は、本対応方針が以下の仕組みを有しており、取締役会の決

議での継続を妥当と判断しました。 
①本対応方針は社外取締役独立委員会のイニシアティブで運用され、経営陣の恣意

性を排除している。 
②本対応方針は毎年継続、見直し、廃止が検討される。 
③毎年の定時株主総会における株主の皆様の取締役選任をもって､そのご意向を反

映できる。 
 
なお、本対応方針の内容は当社ホームページに掲載しています。 

【2006年 2月 28日ニュースリリース】 
「当社企業価値・株主共同の利益の確保に関する対応方針について」 

ＵＲＬ：http://www.eisai.co.jp/news/news200609.html 
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